
Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2018 Servizio Polizia Locale

375

Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x
b x x
c
d
e
f
g

Attori Amministratori Responsabili 

Obiettivo n. 1

Obiettivo: descrizione sintetica Potenziamento sistema di videosorveglianza sul territorio

Descrizione, finalità da perseguire, 
modalità, linee guida di attuazione

L'obiettivo è finalizzato a potenziare il sistema di videosorveglianza in dotazione all'ente
e, conseguentemente, a favorire un controllo più efficace sull'abbandono indiscriminato
di rifiuti sul territorio e sull'osservanza delle norme sulla circolazione stradale

Pesatura Obiettivo 

m
Variabili 

Impatto esterno a Realizzabilità

Alta - Media- Bassa
Importanza a Complessità a
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio

Predisporre istanza di finanziamento in conformità
al Decreto Ministero dell'Interno 31.01.2018 entro
il 30 giugno 2018

Indicatori di risultato (Efficacia - Efficienza - T empo)

Presentazione, in collaborazione con l'UTC, della richiesta di ammissione ai
finanziamenti previsti dall'art. 5, comma 2-ter, del D.L. 14/2017 per
l'installazione di sistemi di videosorveglianza 

Descrizione Valore atteso 

Curare la redazione del progetto per l'installazione di nuove videocamere
fisse e mobili nel rispetto della vigente normativa in materia di ordine
pubblico e di trattamento di dati personali

Invio progetto alle competenti autorità entro il
mese di giugno 2018 e acquisto nuove telecamere
entro 60 giorni dall'approvazione del progetto da
parte della Giunta comunale 

Responsabile di servizio 80%

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

Personale addetto 20%

Totale peso Obiettivo Relativo

OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE

Assoluto             48,70 

Il Responsabile: cap. Pierluigi Casu 1



Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2018 Servizio Polizia Locale

125

Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x x x
b
c
d
e
f
g

Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio
Responsabili 

Indicatori di risultato 

Obiettivo n. 2

Obiettivo: descrizione sintetica Estensione del periodo di pedonalizzazione del centro urbano

Descrizione, finalità da perseguire, 
modalità, linee guida di attuazione

Attuare indirizzi impartiti dall'Amministrazione finalizzati ad un ampliamento temporale
dell'isola pedonale all'interno del centro urbano

Pesatura Obiettivo 
Attori Amministratori 

Revisione della segnaletica entro 15 giorni dall'approvazione di apposita
delibera di Giunta Comunale

Predisposizione atti amministrativi necessari e
controllo regolare esecuzione lavori 

Garantire servizio di istituto attraverso la presenza costante di almeno 2
operatori nella fascia antimeridiana e pomeridiana

Impartire ordini di servizio al personale in
conformità alla direttive approvate
dall'Amministrazione e nel rispetto dei CCDI
dell'ente  

Descrizione Valore atteso 

b
Variabili 

Impatto esterno a

Alta - Media- Bassa
Importanza a Complessità b

Realizzabilità

tutte Responsabile di servizio 40%

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

tutte Agenti di polizia locale 60%

            16,23 Totale peso Obiettivo Assoluto Relativo

Il Responsabile: cap. Pierluigi Casu 2



Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2018 Servizio Polizia Locale

135

Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x
b x x x x x
c
d
e
f
g

Descrizione, finalità da perseguire, 
modalità, linee guida di attuazione

Incrementare il controllo del territorio al fine assicurare l'osservanza delle vigenti
disposzioni normative disciplinanti le attività sul litorale con particolare riferimento
all'abusivismo commerciale ed al campeggio abusivo

Alta - Media- Bassa
Importanza m
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio

Assoluto Relativo             17,53 

Indicatori di risultato 

Complessità m

Totale peso Obiettivo

80%
tutte Responsabile di servizio 20%

% partecipazione Note 

tutte Agenti polizia locale 

Descrizione Valore atteso 

Effettuare controlli con cadenza settimanale sulle attività di commercio
ambulante sul litorale

Incremento controlli sui servizi svolti rispetto
all'anno precedente da rilevare mediante report o
verbali.

Effettuare controlli almeno settimanali sulle attività di campeggio abusivo sia 
nel centro abitato che sulla zona costiera

Incremento controlli sui servizi svolti rispetto
all'anno precedente da rilevare mediante report o
verbali.

Fasi Personale coinvolto

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 

Obiettivo: descrizione sintetica Intensificare la vigilanza nel litorale e sul campeggio abusivo

a
Variabili 

Impatto esterno Realizzabilità m

Pesatura Obiettivo 
Attori Amministratori Responsabili 

Obiettivo n. 3

Il Responsabile: cap. Pierluigi Casu 3



Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2018 Servizio Polizia Locale

135

Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x x x x x x
b
c
d
e
f
g

Collaboratori 50%
Responsabile di Servizio 50%

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

Predisposizione relazione conclusiva entro il 31.12.2018

Indicatori di risultato 
Descrizione Valore atteso 

Predisposizione e compilazione schede delle prestazioni Per ciascuna opera, servizio o fornitura oltre € 

N° Capitolo Peg Fonte risorse Ammontare risorse 

m

Totale peso Obiettivo Assoluto Relativo             17,53 

Alta - Media- Bassa
Importanza a Complessità mVariabili 
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio

Impatto esterno m Realizzabilità

Pesatura Obiettivo 
Attori Amministratori Responsabili 

Obiettivo n. 4

Obiettivo: descrizione sintetica 
Garantire il controllo effettivo da parte della stazione appaltante sull’esecuzione
delle prestazioni in attuazione dell’art. 31 c. 12 del D.Lgs 50/2016 (Codice
Contratti)

Descrizione, finalità da perseguire, 
modalità, linee guida di attuazione

Effettuare il censimento dei lavori e opere, servizi e forniture monitoraggio sulla corretta
realizzazione delle prestazioni mediante la predisposizione di una scheda delle
prestazioni su cui registrare le attività di controllo. Predisporre relazione conclusiva sullo
stato di attuazione del monitoraggio. Condivisione di una scheda da utilizzare per tutti i
settori.

Il Responsabile: cap. Pierluigi Casu 4


