
COMUNE DI VILLASIMIUS
PROVINCIA SUD SARDEGNA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA.

=.=.=.=.=.=.

N. 39 del 28-03-2019
COPIA

L'anno  duemiladiciannove ed addì   ventotto del mese di marzo  con inizio alle

ore 19:00 in Villasimius nella Sede Comunale si è adunata la Giunta Municipale per trattare

gli affari posti all'ordine del giorno.

Presiede l'adunanza il sig.  Gianluca Dessi'

Sono presenti i Sigg. Assessori:

OGGETTO:

Marini Elena ASSESSORE P

Dessi' Gianluca PRESIDENTE

D'Alise Alessandro ASSESSORE P

P

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER GLI
INCENTIVI GESTIONE ENTRATE.

Marci Maurizio ASSESSORE P

risultano presenti n.   4 e assenti n.   1.

Assiste il Segretario Comunale  Angelo Steri

*.*.*.*.*.*.*.*.*

Il Presidente assume la presidenza e constatato il numero legale, dichiara aperta la
riunione e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Pili Daniele VICE SINDACO A



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che l’art. 1, comma 1091, della legge n. 145 del 30 dicembre 2018, dispone quanto

segue:

« Ferme restando le facoltà di regolamentazione del tributo di cui all'articolo 52 del decreto

legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, i comuni che hanno approvato il bilancio di previsione

ed il rendiconto entro i termini stabiliti dal testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto

2000, n. 267, possono, con proprio regolamento, prevedere che il maggiore gettito accertato

e riscosso, relativo agli accertamenti dell'imposta municipale propria e della TARI,

nell'esercizio fiscale precedente a quello di riferimento risultante dal conto consuntivo

approvato, nella misura massima del 5 per cento, sia destinato, limitatamente all'anno di

riferimento, al potenziamento delle risorse strumentali degli uffici comunali preposti alla

gestione delle entrate e al trattamento accessorio del personale dipendente, anche di

qualifica dirigenziale, in deroga al limite di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto

legislativo 25 maggio 2017, n. 75. La quota destinata al trattamento economico accessorio,

al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP a carico dell'amministrazione, è attribuita, mediante

contrattazione integrativa, al personale impiegato nel raggiungimento degli obiettivi del

settore entrate, anche con riferimento alle attività connesse alla partecipazione del comune

all'accertamento dei tributi erariali e dei contributi sociali non corrisposti, in applicazione

dell'articolo 1 del decreto-legge 30 settembre 2005, n. 203, convertito, con modificazioni,

dalla legge 2 dicembre 2005, n. 248. Il beneficio attribuito non può superare il 15 per cento

del trattamento tabellare annuo lordo individuale. La presente disposizione non si applica

qualora il servizio di accertamento sia affidato in concessione»',

Ritenuto opportuno, al fine di incentivare lo svolgimento dell’attività di accertamento

tributario in materia di IMU e TARI direttamente da parte del competente ufficio comunale,

avvalersi dell’opportunità normativa sopra descritta adottando apposito regolamento

comunale per la disciplina della costituzione del fondo incentivante per la gestione delle

entrate tributarie;

Considerato, giusto il disposto dall’art. 48, comma 3 del D.lgs. n. 267 del 2000, che il

Regolamento per incentivi gestione entrate rientra nella categoria dei regolamenti

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi di competenza della Giunta Comunale sulla base

dei criteri generali stabiliti dall'organo consiliare;

Richiamato la delibera C.C. 30 del 23.06.2014 con cui il Consiglio Comunale ha approvato il

Regolamento per la destinazione degli incentivi sugli accertamenti tributari delineando i

criteri generali e l'autonomia regolamentare riconosciuta alla Giunta Comunale nella

disciplina della materia specifica;

Visto lo schema di regolamento comunale per gli incentivi gestione entrate, formato da n. 6

articoli, opportunamente predisposto dall’ufficio personale
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Ritenuto di doverlo approvare;
Acquisiti sulla stessa i pareri di regolarità tecnica ex art. 49 D.Lgs. 267/2000 resi da parte del

Responsabile del Servizio Affari Istituzionali e Personale e alla Regolarità contabile del

Responsabile dei  Servizi Finanziario;

Con votazione resa in forma palese

UNANIME DELIBERA

di approvare l’allegato Regolamento comunale per gli incentivi gestione entrate, formato1)

da n. 6 articoli, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente.

Con successiva e separata votazione palese ed unanime, di dichiarare la Deliberazione

immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267.
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Letto, confermato e sottoscritto
Il PRESIDENTE Il Segretario Comunale

F.to  Gianluca Dessi' F.to  Angelo Steri

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico che la presente deliberazione è in pubblicazione dal             al            per quindici

giorni ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. 267/00

Il Segretario Comunale
F.to  Angelo Steri

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 28-03-2019:
Perché dichiarata immediatamente eseguibile;

Il Segretario Comunale
F.to  Angelo Steri

==================================================================
Per copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Li'  01-04-2019
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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