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Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x x x

b x x x x x x x

Attori Amministratori Responsabili 

a Complessità a

Giudizio

Obiettivo n. 1

Obiettivo: descrizione sintetica 
Attivazione servizi di servizi di soccorso e di intrattenimento durante la stagione

estiva

 

Nell'anno 2019 il Comune di Villasimius ha aumentato la misura dell'imposta di soggiorno

al fine di avviare nuovi servizi al turismo, quali l'attivazione di un'ambulanza medicalizzata 

in forma integrata con i servizi erogati tramite ASL nonchè ampliare l'offerta di eventi ed

iniziative culturali durante il periodo stagionale

Pesatura Obiettivo 

Alta - Media- Bassa Giudizio

m

Variabili 

Impatto esterno a Realizzabilità

Alta - Media- Bassa

Importanza

Indicatori di risultato (Efficacia - Efficienza - Tempo)

Descrizione Valore atteso 

Espletare procedure comparative per l'attivazione di servizio di ambulanza

mediacalizzata durante la stagione estiva anche coinvolgendo

l'associazionismo locale

Garantire servizio nel periodo giugno-settembre 

2019 e anni successivi

Attuare il programma di eventi ed iniziative culturali approvato con atti

deliberativi della Giunta comunale

Rispettare direttive e tempi stabiliti dall'organo

esecutivo

Responsabile di Servizio 60%

Tempi di realizzazione 

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

Istruttore amministrativo contabile 40%

Assoluto             64,10 Totale peso Obiettivo Relativo

OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE
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Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x x x x x x

b x x x x x x x x x

c

d

e

f

g

80%

Pesatura Obiettivo 

Attori Amministratori Responsabili 

Obiettivo n. 2

Obiettivo: descrizione sintetica Potenziamento e implementazione servizi informatici comunali

Descrizione, finalità da perseguire, 

modalità, linee guida di attuazione

A partire dal 1° gennaio 2019 l'ente ha riassunto l'esercizio delle funzioni relative alle

tecnologie della comunicazione e dell'informazione (TIC) dopo un periodo triennale in cui

le stesse sono state gestite dall'Unione dei Comuni del Sarrabus. Le priorità individuate

sono quelle relative alla necessità di potenziare e migliorare le dotazioni e i servizi di

connettività internet degli uffici comunalI e l'attivazione del nuovo sito internet comunale

nel rispetto degli obiettivi di accessibilità di cui alla Legge n. 4/2004.

a Complessità m

Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio

b

Variabili 
Impatto esterno b Realizzabilità

Alta - Media- Bassa
Importanza

Descrizione Valore atteso 

Acquisire apparecchiature e servizi informatici necessari al potenziamento

ed alla implementazione della connettività internet degli uffici comunali nel

rispetto della vigente normativa in materia

Attuare interventi finalizzati al miglioramento della

funzionalità e l'operatività amministrativa entro il

31/12/2019

Indicatori di risultato 

Attivare il nuovo sito web istituzionale del Comune di Villasimius osservando

gli obblighi di accessibilità stabiliti mediante linee guida AGID
Entro il 31/12/2019

personale addetto ai servizi informatici

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

Responsabile del servizio 20%

Totale peso Obiettivo Assoluto Relativo             12,82 

Il Responsabile dott. Vanni Boni 2



Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2019 Servizi Affari Sociali ed Informativi

135

Fasi gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto settembre ottobre novembre dicembre

a x x x x

b x x x

c

d

e

f

g

Pesatura Obiettivo 

Attori Amministratori Responsabili 

Obiettivo n. 3

Obiettivo: descrizione sintetica Transizione al digitale di istanze per prestazioni sociali

Descrizione, finalità da perseguire, 

modalità, linee guida di attuazione

Attuare gli adempimenti disciplinati dal regolamento UE 2016/679 GDPR e dal Codice

dell'Amministrazione digitale al fine di miglioriare la conoscibilità e la trasparenza sui

procedimenti nonchè garantire una maggiore efficacia nella fase di restituzione dei

risultati sulle prestazioni sociali erogate.

Variabili 
Impatto esterno a Realizzabilità

Alta - Media- Bassa
Importanza m

Descrizione Valore atteso 

Implementazione procedimenti in modalità digitale di istanze di prestazioni

sociali mediante apposito software applicativo
entro il 15/11/2019

Indicatori di risultato 

Individuazione e attivazione di almeno n. 2 procedimenti soggetti a

transizione
entro il 31/12/2019

Tempi di realizzazione 

Personale coinvolto 
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note 

Personale addetto ai servizi sociali 70%

Responsabile di Servizio 30%

Giudizio

m

Complessità m

Giudizio Alta - Media- Bassa

Totale peso Obiettivo Assoluto Relativo             23,08 
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