Servizio Finanziario

Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance Individuale 2019

OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE SETTORE
Obiettivo n. 1

Obiettivo: descrizione sintetica Implementazione sistema contabile di gestione entrate e spese

Attribuzione di ulteriori codifiche ai capitoli di bilancio al fine di collegare entrate e
spese con vincolo di destinazione. Tale classificazione rendera piu agevole verificare
lo stato di accertamento delle entrate e la copertura delle relative spese. Modalita e
linee guida di attuazione: definizione della classificazione, attribuzione del codice ai
capitoli, eventuale modifica e integrazione della denominazione e numerazione dei
capitoli.

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza m Complessita m
Impatto esterno b Realizzabilita b
Totale peso Obiettivo Assoluto 45 Relativo 13,04
Indicatori di risultato (Efficacia - Efficienza - Tempo)

Descrizione Valore atteso

Semplificare le procedure di verifica dello stato
di accertamento delle entrate e copertura delle
relative spese

Ricognizione delle entrate appartenenti a differenti categorie e delle spese
ad esse correlate

Definizione di criteri che consentano di ottenere rapidamente le informazioni|Semplificazione la redazione di relazioni, note e

richieste da principi contabili, normativa, organi di controllo. questionari
Tempi di realizzazione
Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X X
b X X X X X X
c
d
e
f
g
Personale coinvolto
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
Responsabile di Servizio 40%
Personale assegnato all'Ufficio Ragioneria 60%
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Obiettivo n. 2

Obiettivo: descrizione sintetica

Definizione dei rapporti di credito/debito insorti con Abbanoa S.p.A. e con le
societa fornitrici di energia elettrica

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

L'obiettivo consiste nel ricostruire puntalmente le numerose posizioni creditorie e
debitorie relative alla fornitura di acqua rigenerata e potabile nell'intento di risolvere in
sede stragiudiziale una vertenza insorta da tempo con Abbanoa S.p.A.. Inoltre
sussistono alcune situazione contenziose con le societa fornitrici di energie elettriche
(o loro societa di factoring) per cui occorre ricostruire senza ritardo il fascicolo dei
relativi rapporti di debito e in taluni casi di credito onde evitare un aggravio di spese a
carico del bilancio comunale per interessi, penalita e oneri legali.

Pesatura Obiettivo

Ricostruire i rapporti di credito e di debito maturati nei confronti delle societa
fornitrici di energia elettrica (o loro societa cessionarie di crediti)

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza a Complessita m
Impatto esterno b Realizzabilita b
Totale peso Obiettivo Assoluto 75 Relativo 21,74
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Definire puntualmente rapporti di credito e di debito maturate nei confronti di :sfl;’gﬁe me Sﬁgde\,;tt?r?zlzdlzi:iﬁnée ir?re;ensri
Abbanoa, anche al fine riallineare i valori di bilancio P .
pregressi
Risolvere in sede stragiudiziale le pretese

reciproche e l'insorgere di nuovo contenziosi per

I'ente
Tempi di realizzazione
Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X X X X
b X X X X X X X
C
d
e
f
g
Personale coinvolto

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note

a,b Responsabile di Servizio 30%

a,b Istruttore amministrativo-contabile 30%

a,b Provveditore - economo 40%

Il Responsabile: dott. Marco Dazzi
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Obiettivo n. 3

Obiettivo: descrizione sintetica Accertamento e recupero evasione tributaria anni pregressi

La finalitd perseguita & quella di proseguire I'azione di recupero dell'evasione IMU e
TARI nonche di avviare l'attivita di accertamento TASI con anticipo rispetto al termine|
decadenziale di legge

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza a Complessita m
Impatto esterno a Realizzabilita m
Totale peso Obiettivo Assoluto 225 Relativo 65,22

Indicatori di risultato

Valore atteso

Emissione awvisi di accertamento entro il
31.12.2019

Descrizione

Recupero evasione IMU e TARI anni 2015 e seguenti

Emissione awvisi di accertamento entro |l

Recupero evasione TASI anni 2015 e seguenti 31.12.2019

Tempi di realizzazione

Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X X X
b X X X X X X X X
C
d
e
f
g

Personale coinvolto
Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
tutte Responsabile di servizio 20%
tutte Personale addetto all'Ufficio Tributi 80%
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