Comune di Villasimius Piano degli obiettivi di Performance INDIVIDUALE 2019  Servizio Gestione e Tutela del Territorio

OBIETTIVI PERFORMANCE INDIVIDUALE
Obiettivo n. 1

Obiettivo: descrizione sintetica Attuazione programma lavori pubblici per il triennio 2019/2021

L'obiettivo concerne lo svolgimento delle attivita di progettazione e affidamento degli
interventi, inseriti nell'elenco annuale dei lavori pubblici, ritenuti prioritari
dall'Amministrazione comunale. Le finalitd perseguita € quella di garantire |'esecuzione
delle opere aventi maggior interesse per la comunita locale nei tempi e modalita
previste. L'attuazione dovra avvenire sia assicurando il miglior utilizzo delle risorse
organiche dell'ente sia avvalendosi, ove strettamente necessario, le professionalita
specialistiche esterne.

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza a Complessita a
Impatto esterno a Realizzabilita m
Totale peso Obiettivo Assoluto 375 Relativo 33,33

Indicatori di risultato (Efficacia - Efficienza - Tempo)
Descrizione Valore atteso

Realizzazione recinzione del polo impiantistico ex discarica in localita

. o Conclusione lavori entro il mese di ottobre 2019
Zimmioni

Approvazione progetto preliminare entro il mese
di dicembre 2019

Predisposizione progetto definitivo-esecutivo
Realizzazione copertura della gradinata del campo sportivo comunale entro 60 giorni dall'ottenimento del
finanziamento ministeriale

Realizzazione interventi di messa in sicurezza della spiaggia del Riso

Tempi di realizzazione

Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X X
b X X X X X X X X X
C X X X X X X
d
e
f
¢]
Personale coinvolto

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note

tutte Responsabile di servizio 20%

le2 istruttore direttivo tecnico 40%

le2 istruttore amministrativo ufficio ambiente 20%

3 istruttore tecnico 20%
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Obiettivo n. 2

Obiettivo: descrizione sintetica Affidamento in concessione/gestione degli impianti sportivi comunali

L'obiettivo consiste sia nella concessione in uso della nuova palestra di Via Leonardo|
da Vinci sia l'affidamento in gestione del campo sportivo comunale a favore di
associazioni dilettantistiche

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza a Complessita a
Impatto esterno a Realizzabilita m
Totale peso Obiettivo Assoluto 375 Relativo 33,33

Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso

Predisposizione schema di convenzione disciplinante i rapporti tra Comune
di Villasimius e associazioni sportive nel rispetto del regolamento comunale
in materia

Presentazione alla giunta comunale entro il
mese di ottobre 2019

Espletamento procedure comparative e trasparenti per l'affidamento a terzi|Stipula convenzioni con le associazioni sportive
degli impianti sportivi entro il mese di dicembre 2019

Tempi di realizzazione

Fasi gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X

b X X X X X X
C

d

e

f

¢]

Personale coinvolto

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note
tutte Responsabile di servizio 20%
tutte Personale ufficio patrimonio 80%
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Obiettivo n. 3

Obiettivo: descrizione sintetica Attuazione servizi ed interventi in favore del turismo

Nell'anno 2019 il Comune di Villasimius ha aumentato la misura dellimposta di
soggiorno al fine di incrementare i servizi e gli interventi in favore del turismo, quali
quelli di pulizia dell'arenile, la manutenzione delle aree verdi e delle strade sul litorale,
dellammodernamento degli impianti di illuminazione pubblica, d'intesa con le
organizazioni rappresentative degli operatori turistici.

Descrizione, finalita da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Pesatura Obiettivo

Attori Amministratori Responsabili
Giudizio Alta - Media- Bassa Giudizio Alta - Media- Bassa
Variabili Importanza a Complessita m
Impatto esterno a Realizzabilita b
Totale peso Obiettivo Assoluto 375 Relativo 33,33

Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso

Awvio lavori nel mese di maggio e prosecuzione
con cadenza settimanale fino al mese di
settembre 2019

Potenziamento degli interventi di pulizia dell'arenile per la stagione estiva
sia in economia che mediante ditte esterne

Presentazione relazione tecnica dei lavori entro
Manutenzione ordinaria e straordinaria aree verdi e strade sul litorale il mese di ottobre 2019 e aggiudicazione lavori
entro dicembre 2019

Presentazione relazione tecnica dei lavori entro
il mese di ottobre 2019 e aggiudicazione lavori
entro dicembre 2019

Implementazione e ammodernamento impianti di illuminazione pubblica nel
centro urbano e nelle zone a mare

Tempi di realizzazione

Fa.Si gennaio | febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto | settembre | ottobre | novembre | dicembre
a X X X X X X
b X X X X
C X X X X
d
e
f
9
Personale coinvolto

Fasi Personale coinvolto % partecipazione Note

tutte Responsabile servizio 20%

tutte Istruttore tecnico servizi manutentivi 80%
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