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Piazza Gramsci 10 - 09049 Villasimius Tel. 07079301 – PEC ufficiotecnico.comunevillasimius@legalmail.it 
 

Allegato C  (da utilizzarsi da parte dei consorziati per conto dei quali i consorzi di chi all’art. 
34, comma 1, lett. b) o c) del Dlgs n°163/2006 hanno indicato di concorrere) 

 
Spett.le Comune di Villasimius 

  Servizi al Territorio 
  Piazza Gramsci 10  
  09049 Villasimius 

 
 

PROCEDURA APERTA per l’aggiudicazione di un appalto avente per oggetto lavori di ”COMPLETAMENTO 
DELLE OPERE DI URBANIZZAZIONE DELLA STRADA COMUNALE DENOMINATA VIALE DEI 
CARRUBI, TRATTO SP 19 – AREA INDUSTRIALE - BITUMATURA” 
 

 
CUP : I31B13000100000   e          CIG : 6537738810 

 

Il/la  sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………………………..….……. 

nato/a in ……………………………………………………..…………… (Prov.:………) il ………………………………………… 

legale rappresentante della ditta (indicare ragione sociale) ……………………………………………………...……………… 

con sede nel Comune di ………………………………………………………………………………………..…………. (Prov.:………) 

Via/Piazza ……………………………………….…….………. n. …….. codice Fiscale ….……...……………..………….… 

partita I.V.A. numero ……………………………………………..……… tel …………………….……….Fax ………………………… 

PEC …………………………………………………………….…….. e-mail ……………………………………………………………..……. 

che partecipa alla procedura aperta in oggetto; 

Al fine della dimostrazione del possesso dei requisiti generali necessari per la partecipazione alla gara, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n°445/2000 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall'art. 76 del medesimo DPR n°445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

− che a carico del soggetto consorziato non sussistono le cause di esclusione di cui alle lettere a), d), 
e), f), g), h), i), l), m), m-bis) ed m-quater) del comma 1 dell’art. 38 del Dlgs n°163/2006 e 
successive modifiche ed integrazioni; 

− sempre con riferimento alle suddette cause di esclusione di cui all’art. 38 del Dlgs n°163/2006, si 
dichiara in modo specifico: 

� che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo 
e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

� di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della Legge n°55/1990; 

� l’inesistenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni 
altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

� di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate 
dalla stazione appaltante che bandisce la presente gara e di non aver commesso un errore grave 
nell’esercizio dell’attività professionale; 



� l’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato 
in cui si è stabiliti; 

� che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non sono state rese false 
dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure 
di gara e per l’affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

� l’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in 
cui si è stabiliti; 

 
(Il consorziato è tenuto a scegliere una fra le due seguenti dichiarazioni alternative mediante apposizione di 
un segno grafico a fianco della dichiarazione scelta oppure cancellando o barrando quella non pertinente) 

(per imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato 
nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 

□  non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n°68/1999; 
 

in alternativa 
 
(nel caso di concorrente che occupa più di 35 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti qualora abbia 
effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) 

    □ di essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n°68/1999 e di         
ottemperare ed assolvere agli obblighi della suddetta legge; 

�  che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, 
lettera c), del Dlgs n°231/2001 e non sussiste alcun divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del Dlgs n°81/2008 (art. 38, 
comma1, lett. m) del Codice); 

�  che nei propri confronti non è stata applicata la sospensione o la decadenza dell’attestazione SOA o 
ARA per aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario 
informatico; 

�  che non sussistono le cause di esclusione di cui alle lettere b), c) ed m-ter) dell’art. 38, comma 
1, del Dlgs n°163/2006, a carico: 
� del titolare e del/i direttore/i tecnico/i (in caso di impresa individuale), 
� dei soci e del/i direttore/i tecnico/i (in caso di società in nome collettivo), 
� dei soci accomandatari e del/i direttore/i tecnico/i (in caso di società in accomandita semplice), 
� degli ammi istratori muniti di potere di rappresentanza e del/i direttore/i tecnico/i (in caso di 

altro tipo di società o consorzio), 

� il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, dei procuratori con poteri di 

rappresentanza dell’operatore economico concorrente, indipendentemente dalla natura giuridica 
dello stesso e quindi per tutti i tipi di società, consorzi e anche imprese individuali, anche se 
cessati dalle suddette cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara; 

In alternativa alla dichiarazione di cui al presente punto, è altresì ammesso, a scelta del consorziato, che 
ciascuno dei suddetti soggetti (persone fisiche) dichiari personalmente (e quindi ciascuno con riferimento a 
se stesso) che nei propri confronti non sussistono le cause di esclusione dalle procedure di affidamento degli 
appalti di cui all’art. 38, comma 1, lettere b), c) ed m-ter) del Dlgs n°163/2006, utilizzando le apposite 
sezioni del modulo Allegato 2. 

Nel caso in cui vi siano alcuni dei suddetti soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di 
pubblicazione del bando di gara che abbiano commesso gravi reati che incidono sulla moralità professionale, 
rientranti nelle fattispecie di cui all’art. 38, comma 1, lettera c), Dlgs n°163/2006, dovranno essere esplicitati 
i reati commessi dal/i soggetto/i cessato/i dalla carica e dimostrare, a pena di esclusione dalla gara, 
producendo idonea documentazione, di aver adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta 
penalmente sanzionata. 

� di non trovarsi in situazioni che, ai sensi della vigente normativa, inibiscano la possibilità di 
partecipare a gare di appalto pubbliche (come l’esclusione di cui all’art. 1-bis, comma 14, della 
Legge n°383/2001) e che nei propri confronti non sono state emesse sentenze e/o applicate 



sanzioni che comportano il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione (compresi i 
provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del Dlgs n°81/2008); 

 (compilare accuratamente tutti i campi delle seguenti tabelle) 
� che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di commercio, industria, 

agricoltura e artigianato di:  

………………………………………………………………………………………………… 
per categorie di attività che comprendono quelle del presente appalto; 

ed attesta i seguenti dati (per le imprese con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo 
o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza): 
 
denominazione impresa ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

numero di iscrizione CCIAA ……………….…………………… e data di iscrizione ………….…………………………………… 

durata della società / data termine ……………………………….; 

forma giuridica …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

codice attività (relativamente all’attività principale): ……………………………………………………………………………….. 

� Indicare i soggetti che rivestono ruoli di 

� Titolare e direttore/i tecnico/i in caso di impresa individuale; 

� Soci e direttore/i tecnico/i in caso di società in nome collettivo; 

� soci accomandatari e direttore/i tecnico/i in caso di società in accomandita semplice; 

� amministratori muniti di potere di rappresentanza e il/i direttore/i tecnico/i se si tratta di altro 
tipo di società o consorzio; 

� il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci sono i seguenti (indicare i 
nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza): 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(per tutti i tipi di società, consorzi, imprese individuali e quindi indipendentemente dalla natura giuridica del 
concorrente) 

� che i procuratori con poteri di rappresentanza sono i seguenti (indicare i nominativi, le qualifiche, le date 
di nascita e la residenza e la tipologia della procura): 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

� che i soggetti che hanno rivestito i suddetti ruoli (di titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti 
di potere di rappresentanza e procuratori muniti di potere di rappresentanza) e che sono cessati dalla 
carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, sono i seguenti: 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 



.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(indicare i nominativi, le qualifiche ricoperte, nel caso di procuratori cessati indicare anche la tipologia della 
procura,le date di nascita, la residenza e la data di cessazione dalla carica ricoperta)  
(nel caso in cui non vi sia alcun soggetto che ha rivestito i suddetti ruoli cessato dalla carica nell’anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, non compilare la seguente tabella oppure 
semplicemente indicare che “non vi sono soggetti cessati dalla carica”) 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(dati necessari alla stazione appaltante per richiedere il DURC) 

Sede legale 

CAP – Comune – Via – n° 
 

Sede operativa 

CAP – Comune – Via – n° 
 

RECAPITO CORRISPONDENZA 

o  Sede legale o  Sede operativa o  PEC  

o  Datore di lavoro o  Gestione separata – Committente / Associante 

o  Lavoratore Autonomo o  Gestione separata – Titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e 
professione 

CCNL applicato 

o Edilizia o Edile con solo Impiegati e Tecnici 
o Altri settori (indicare quali) 

………………………………………………… 

DIMENSIONE AZIENDALE 

o da 0 a 5 o da 16 a 50 
Numero dipendenti 

o da 6 a 15 o da 51 a 100 
o oltre 100 

Totale lavoratori per l’esecuzione dell’appalto n° di cui dipendenti n° 

ENTI PREVIDENZIALI 

INAIL codice ditta n° INAIL sede competente  

INPS matricola aziendale n° INPS sede competente  

Cassa Edile codice impresa n° Cassa Edile codice cassa  

 

(solo per le cooperative): 
� di essere regolarmente iscritti nell’apposito Albo delle società cooperative presso la competente 

CCIAA e che non sussistono cause di esclusione dai pubblici appalti; 

 (solo nel caso di concorrente stabilito in Stati diversi dall’Italia) 
� di possedere, ai sensi e per effetto dell’art. 47 del Dlgs n°163/2006, i requisiti d’ordine generale e 

speciale per la partecipazione alla presente gara; 

� di indicare il seguente indirizzo di posta elettronica certificata al quale la stazione appaltante potrà 
inviare le comunicazioni di cui all’art. 79, comma 5, del Dlgs n°163/2006: 



.…………………………………………………………………………………………………………………………. 

� di essere informato, ai sensi e per effetto del Dlgs n°196/2003 “Codice in materia di protezione di dati 
personali”, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 

 

 

 

……………………….lì……………………….. 

firma 

……………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente modulo deve essere corredato, pena l’esclusione, da fotocopia non autenticata di 
documento di identità del sottoscrittore. 



 


