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OGGETTO: Inserimento lavorativo soggetto in condizioni di svantaggio sociale. 
=================================================================== 
 
 

L'anno DUEMILADIECI il giorno SEI  del mese di DICEMBRE ore 13,00 in 
Villasimius nella Sede Comunale si è adunata la Giunta Municipale per trattare gli affari posti 
all'ordine del giorno. 

 
Presiede l'adunanza il Sig. Sanna Salvatore  
 
Sono presenti i Sigg. Assessori:   Assenti i signori 
 
PUSCEDDU GIANFRANCO   FRAU ENRICO   

   CAREDDA MARIO MARIA 
GAGLIARDO GIUSEPPE 
 
Assiste il Segretario  Dott. Michele Lavra. 

*.*.*.*.*.*.*.*.*  
 
 

Il Presidente assume la presidenza e constatato legale il numero degli intervenuti per 
poter validamente deliberare, dichiara aperta la seduta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 COMUNE DI VILLASIMIUS 
Provincia di Cagliari 

Settore Cultura – Servizi Sociali – Pubblica Istruzione 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA 

COMUNALE 
OGGETTO Inserimento lavorativo soggetto in condizioni di svantaggio sociale 

 
 
 
 

 
Premesso che nell’ambito degli interventi istituzionali del servizio sociale è fatta salva la 
possibilità di proporre direttamente  in via straordinaria l’inserimento lavorativo di 
soggetti in condizioni di grave svantaggio sociale, attingendo da una riserva del  30% 
previsto dalla convenzione con il Centro dell’Impiego competente territorialmente;  

 
Vista la relazione del servizio sociale che per ragioni di riservatezza, non è 
materialmente allegata alla presente, ma è pur tuttavia consultabile dagli aventi diritto 
all’accesso dei documenti tutelati dalla normativa sulla privacy presso l’ufficio Comunale, 
nella quale si propone l’inserimento in via d’urgenza e straordinaria; 

 
Acquisito  il parere del Responsabile del Settore Ambiente il quale conferma la 
disponibilità all’inserimento lavorativo di un manovale   all’interno del cantiere 
occupazione 2010 per la durata di due mesi, posto resosi disponibile in seguito ad una 
rinuncia presentata; 
 

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica  e contabile  espressi ai sensi dell’art. 
49 del D.Lgs n. 267/2000 rispettivamente dal Responsabile del Settore Servizi Sociali e 
dal Responsabile Finanziario ; 

Visto il D. LGS. 18/08/2000 N. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali” 

 

PROPONE 

 

Di prendere  atto della premessa; 
 

Di approvare la proposta di inserimento lavorativo di un soggetto in una condizione di  
grave disagio sociale; 
 

Di demandare al Responsabile del Settore Personale congiuntamente al Settore 
Ambiente  l’espletamento e l’adozione degli atti amministrativi e gestionali 
dell’intervento;  
Di dichiarare la Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 
del T.U.E.L.  

 
 

 

                                                                                      Il Responsabile del Settore 

F.to Giacinta Maria Sabrina Ricci 



 
Oggetto: Inserimento lavorativo soggetto in condizioni di svantaggio sociale. 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

- Vista l’unita proposta di deliberazione di pari oggetto del Responsabile del Settore 

Cultura, Servizi Sociali e Pubblica Istruzione; 

- Acquisito  sulla stessa il parere favorevole ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 di 

Regolarità Tecnica del Responsabile del Settore Cultura, Servizi Sociali e Pubblica 

Istruzione; 

- Con il consenso unanime dei presenti; 

 
DELIBERA 

 
1. Di approvare, in conformità, la proposta di deliberazione e i suoi allegati parte integrante e 

sostanziale dell’atto; 

2. di demandare al Responsabile del Settore Cultura, Servizi Sociali  - Pubblica Istruzione per 

gli ulteriori e conseguenti adempimenti di competenza; 

3. Di dichiarare, con separata votazione, unanime la deliberazione  immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.   

 


