COMUNE DI VILLASIMIUS

PROVINCIA DI CAGLIARI

VERBALE DIDELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA

N. 097

OGGETTO: Comando del personale del Settore P.M. deComune di Villasimius all’Unione dei
Comuni del Sarrabus.

L'anno DUEMILANOVE il giorno TRE del mese diAGOSTO ore 18,00 in
Villasimius nella Sede Comunale si & adunata lantaiuMunicipale per trattare gli affari posti
all'ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il Sig. Sanna Salvatore
Sono presenti i Sigg. Assessori: Assenti i signor

CAREDDA MARIO MARIA
PUSCEDDU GIANFRANCO
GAGLIARDO GIUSEPPE
FRAU ENRICO

Assiste il Segretario SupplerDett.ssa Sumas Chiarella Maria.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- i Comuni di Castiadas, Muravera, San Vito, Villsgu e Villasimius hanno approvato lo
Statuto dell’'Unione dei Comuni del Sarrabus, cogétl'11 luglio 2008, con pubblicazione
sulla parte terza del B.U.R.A.S. n. 35 del 18/108@&on le seguenti deliberazioni consiliari:



- Comune di Castiadas, deliberazione n. 29 deP@08;

- Comune di Muravera, deliberazione n. 19 del D0&

- Comune di San Vito, deliberazione n. 17 del 2/2068;

- Comune di Villaputzu, deliberazione n. 32 deld&2008;

- Comune di Villasimius, deliberazione n. 27 del(82008;-

Dato attodell’esigenza di costituire una forza sovracomerr la vigilanza e controllo della
viabilita e prevenzione dagli incendi estivi e goffb del territorio in occasione del periodo
estivo;

Considerato chein relazione alla prevista costituzione dellUreordel Sarrabus e al
trasferimento in gestione alla predetta del Corpd®dM., si rende necessario predisporre
comando del personale gia assegnato allo svolgandat servizi e delle linee di attivita
riconducibili alle competenze da trasferire, a desme dall'08.08.2009, in attesa di poter
trasferire il medesimo all'Unione stessa in formgaaica e definitiva;

Dato atto che le Amministrazioni appartenenti all’Unione,teéindono sperimentare la
funzionalita del servizio attraverso la costitugodi una forza intercomunale che possa
garantire una vigilanza di supporto a quella asateudalle polizie locali, con un servizio
gestito dall’'Unione dei Comuni:

Ritenutomaggiormente significativo avviare la sperimerdagi in argomento in occasione del
periodo estivo, durante il quale risulta piu probdgica la vigilanza dell'intero territorio del
Sarrabus, con esigenze straordinarie anche conad&sgévita di prevenzione degli incendi
estivi e controllo della viabilita non solo comumakoprattutto nelle zone piu interessate dai
flussi turistici;

Preso attalei nominativi, dello stato giuridico ed econome&aelle competenze del personale
che, presente in servizio sui posti in dotazionganica del Comune ha operato, opera ed
operera effettivamente, svolgendo le proprie fumzall'interno di servizi e linee di attivita
proprie di questi e attribuibili all'Unione;

Consideratali poter rendere disponibile il predetto persorafavore dell’'Unione, attraverso la
procedura del comando, in attesa del trasferimdefmitivo del servizio a quest'ultimo in
forma organica e definitiva;

Disposto che il predetto sia comandato nelle condizionifatto e di diritto soggettive e
oggettive in essere alla predetta data di trasteriondel rispettivo servizio, per la durata di 45
giorni;

Tenuto contadel fatto che il predetto dovra operare in comapeio45 giorni, alle dipendenze
funzionale dell'Unione, rispondendo ai vertici diegta e non piu a quelli del Comune, per lo
svolgimento delle prestazioni assegnate e perggivagimento degli obiettivi e dei risultati
indicati nei rispettivi contratti e/o disciplingri,

Viste le norme vigenti legislative, contrattuali e reyokentari;



VISTA la L. 65 del 7/03/1986 art. 4 lett. C) — legge dywasull’ordinamento della Polizia Municipale,
che prevede la possibilita di rinforzo ad altri ioin particolari occasioni stagionali o eccezional
previo esistenza di appositi piani o accordi trarf@ministrazioni interessate;

RICHIAMATO altresi l'art. 70, comma 12, del D.Lgs. 30.03.200.1165 che consente I'instaurarsi di
posizioni di comando con oneri a carico dell’Entegso il quale il dipendente opera funzionalmente;

Visti in particolare il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 26'D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165;
Viste inoltre la L. 65/86;

Visti il Regolamento dei Servizi e Uffici e il Regolaniemer I'accesso in vigore presso il Comune;

DELIBERA

di comandargin via sperimentaleall'Unione del Sarrabus a decorrere dalla forrmaliibne del rapporto con
I’'Unione, nei termini tutti di cui in premessa, 2iunita di agenti operanti nella Polizia Municipger la durata
di 45 giorni;

di dare attacomunque che il personale in genere transitecarmando all'Unione nello stato di diritto e di taét
con lo stato giuridico economico posseduto e adqguiger la durata di 45 giorni, con oneri a cayico

Di dareatto che L'unione dei Comuni provvedera al rimloadislle spese sostenute dal Comune per I'erogazione
del trattamento economico del personale assegnato;

Di obbligarsia non utilizzare 'ammontare della corrispondespiesa per incrementare il costo del personale,
dando atto che il Comune rinuncia alla propria cépali spesa del personale a favore dell’'Uniofesadopo di
mantenere invariata la spesa complessiva del paieson



