W% COMUNE DI VILLASIMIUS
M«;! PROVINCIA DI CAGLIARI

VERBALE DIDELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA

N. 116

OGGETTO:Variazione all’allegato al regolamento di organizzaione degli uffici e dei servizi
pianta organica del personale — Ripartizione degincentivi di cui all’art. 92 del
D.lgs. 12/04/06 n. 163.

L'annoDUEMILASETTE il giorno VENTOTTO del mese dGIUGNO ore 19.00
in Villasimius nella Sede Comunale si & adunat&ilanta Municipale per trattare gli affari posti

all'ordine del giorno.

Presiede l'adunanza il Sig. Sanna Salvatore

Sono presenti i Sigg. Assessori: Assenti i signor
VARGIOLU EFISIO SECCI GIOVANNA
UTZERI ROBERTO MASSA FABRIZIO

Assiste il Segretaridott. Alberto Sciola
LA GIUNTA

- Vista l'allegata proposta di deliberazione delspansabile del Settore Edilizia Pubblica e
Privata avente ad oggetto: Variazione all’allegatoregolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi pianta organica del personalRipartizione degli incentivi di cui all’art. 92
del D.lgs. 12/04/06 n. 163.

- Acquisito il parere favorevole di regolarita texn da parte del Responsabile del Servizio
interessato ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18sag@000 n. 267;

DELIBERA

1) Di approvare in conformita l'allegata propostaldliberazione del Responsabile del Settore
Edilizia Pubblica e Privata avente ad oggetto: &aadne all’allegato al regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi piantagyamica del personale — Ripartizione degli
incentivi di cui all’art. 92 del D.Igs. 12/04/06 163.



.am COMUNE DI VILLASIMIUS
ﬁgﬁ» Provincia di Cagliari

Piazza Gramsci 9 - 09049 Villasimius Tel. 070.79301 - Fax. 070.7928041

Settore EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA

proposta di deliberazione del 2007

OGGETTO: Variazione all'allegato al regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi pianta
organica del personale - Ripartizione Degli Incentii di cui all’art. 92 del D.Igs. 12.04.2006, N.
163

L REsPONsABILE DEL SETTORE EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA

- Richiamato l'allegato al regolamento di organzpae degli uffici e dei servizi pianta organica
del personale relativo alla ripartizione degli intei di cui all’art. 18 della legge 11.02.1994,
n°109;

- Visto l'articolo 3, comma 29, della legge n°3%) 2003, in quale indica checompensi che gli
enti locali, ai sensi dell'articolo 18 della leggkl febbraio 1994, n. 109, e successive
modificazioni, ripartiscono, a titolo di incentivadla progettazione, nella misura non superiore
al 2 per cento dell'importo a base di gara di urdogg o di un lavoro, si intendono al lordo di
tutti gli oneri accessori connessi alle erogazioni, compresa la quota di oneri accessori a
carico degli enti stessi

- Considerato che il 02.07.2006 e entrato in vigbiecreto legislativo 12 aprile 2006, n°163,
contenente il nuovo “Codice dei contratti pubblrelativi a lavori, servizi e forniture in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/GEjuale all’art. 92 comma 5 stabilisce che:
Una somma non superiore al due per cento dell'ingposto a base di gara di un'opera o di
un lavoro, comprensiva anche degli oneri previdainzie assistenziali a carico
dell'amministrazione, a valere direttamente sutgnziamenti di cui all'articolo 93, comma 7, e
ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con haodalita e i criteri previsti in sede di
contrattazione decentrata e assunti in un regolamedottato dall'amministrazione, tra il
responsabile del procedimento e gli incaricati detedazione del progetto, del piano della
sicurezza, della direzione dei lavori, del collaydonché tra i loro collaboratori ...;

- Ritenuto necessario modificare l'allegato al regwato di organizzazione degli uffici e dei
servizi pianta organica del personale relativo Rlipartizione Degli Incentivi di cui all’'art. 18
della legge 11.02.1994, n°109, alla luce della mumermativa vigente;

PROPONE

1. L’adozione della variazione all'allegato al rkgoento di organizzazione degli uffici e dei
servizi pianta organica del personale relativo Riipartizione Degli Incentivi di cui all’art. 92
del D.Igs. 12.04.2006, N. 163, che si allega in&op

|L RESPONSABILE DEL SETTORE
EDILIZIA PRIVATA E PuBBLICA
Geom. Bruno Besalduch



