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OGGETTO: Quantificazione dell’indennità di posizione di risultato attribuita al 

Direttore dell’Area Marina Protetta .- 
================================================================== 
 

L'anno DUEMILA il giorno CINQUE del mese di GIUGNO ore 18,30 in 
Villasimius nella Sede Comunale si è adunata la Giunta Municipale per trattare gli affari posti 
all'ordine del giorno. 

 
Presiede l'adunanza il Sig. Sanna Salvatore 
 
Sono presenti i Sigg. Assessori:   Assenti i signori 
 
FADDA EFISIO     VARGIOLU LIVIO 
DESSI’ ARMANDO    FLORIS GIUSEPPE 
 
Assiste il Segretario Affinita Dr. Alessandro. 

*.*.*.*.*.*.*.*.*  
  

LA GIUNTA 
 

 - Atteso che, con propria deliberazione n. 15 del 21.02.2000 si è provveduto ad 
autorizzare il Sindaco dell’assunzione di un dirigente da destinare a fungere da Direttore 
responsabile dell’Area Marina Protetta di Capo Carbonara; 
 
 - Visto il Decreto Sindacale n. 4 del 03.04.2000 con il quale è stato nominato Direttore 
dell’Area Marina protetta di “Capo Carbonara” il sig. Gino Sulis; 
 



 - Visto il contratto di lavoro a tempo determinato, valido fino al 31.05.2001, con il 
quale è stato regolamentato tale incarico e demandata alla Giunta il compito di quantificare 
l’indennità di posizione  e di risultato; 
 
 - Vista la propria deliberazione n. 62 del 18.05.2000 con la quale si è preso atto delle 
modalità di quantificazione delle indennità di posizione e di risultato da assegnare al personale 
di categoria D del Comune cui è attribuita la responsabilità dei Settori nonché a figure 
dirigenziali a tempo determinato, ancorchè non previste in organico, a seguito di concertazione 
con le organizzazioni sindacali territoriali firmatarie del CCNL; 
 
 - Ritenuto di poter determinare in complessive £. 45.100.000: 

-  (40% per la complessità ed importanza della rappresentatività esterna; 
-   10% per la complessità organizzativa e personale gestito dal Settore e  
-    5% per i fondi da gestire) 

 l’importo complessivo dovuto per tali indennità al succitato Direttore, rispetto al 
bagdet massimo previsto dal Contratto, pari a £. 82.000.000; 
 
 - Acquisito il parere in linea tecnica del Responsabile del Settore Finanziario ai sensi 
dell’art. 53 della legge 142/1990;  

 
UNANIME DELIBERA  

 
1) di quantificare in £. 45.100.000 l’indennità complessiva annua che viene attribuita 

al Direttore dell’Area Marina Protetta di “Capo Carbonara”, decorrente dal 
04.04.2000, articolandola come segue: £. 40.590.000 per quella disposizione (90% 
dell’importo) e £. 4.510.000 per quella di risultato (10% dell’importo). 
Quest’ultima sarà corrisposta a fine anno, a seguito di valutazione del livello dei 
risultati conseguiti, effettuata dal nucleo di valutazione ai sensi dell’art. 43 del 
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi 

2) di dare mandato all’Ufficio Ragioneria per i provvedimenti di sua competenza. 
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