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COMUNE DI VILLASIMIUS 
 

PROVINCIA DI CAGLIARI  
 

DELIBERA DI CONSIGLIO N. 16 
 

DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 
 
 

L'anno DUEMILAQUATTRO il giorno TRENTA del mese di MARZO in Villasimius per 
la provvisoria amministrazione del Comune di Villasimius, assunta, ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 42 del T.U.E.L. con i poteri del Consiglio Comunale. 
 
 
 

OGGETTO: Approvazione Regolamento Comunale che disciplina il fondo per  il 
potenziamento dell’Ufficio tributi e l’erogazione dell’incentivo al 
personale che collabora nell’attività di accertamento per il recupero 
dell’evasione ICI. 

 
 

Il Commissario Straordinario 
 
Premesso che la legge 23/12/662 all’art.3, comma 57, prevedeva la possibilità di accantonare 

una percentuale del gettito dell’ICI per il potenziamento degli uffici tributi dei Comuni; 

Visto l’art.59 del Decreto Legislativo 15/12/1997 n.446, che prevede la possibilità per i 

Comuni, nell’ambito della potestà regolamentare, di disciplinare con regolamento 

l’attribuzione di compensi incentivanti al personale addetto alla gestione dell’ICI; 

Richiamato l’art.50 della legge 27/12/1997 n.449 che detta disposizioni in materia di 

accertamento e definizione dei tributi locali; 

Visto l’art. 27, c.8 della L. 448/01 il quale stabilisce che il termine per deliberare le tariffe e le 

aliquote d’imposta, compresa l’aliquota dell’addizionale, le tariffe dei servizi pubblici locali,  

ed i regolamenti è stabilito  alla data fissata da norme statali per la deliberazione del bilancio 

di previsione. 

Visto il D.M. dell’Interno del 23/12/2003 che ha stabilito la proroga al 31/03/2004, del 

termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2004 da parte degli enti locali; 

Ravvisata la necessità di disciplinare le modalità da seguire nella costituzione del fondo per il 

potenziamento degli uffici tributari e l’erogazione dell’incentivo al personale; 



 
 

2

Preso atto che all’art.10 del Regolamento ICI del Comune di Villasimius, approvato con 

propria deliberazione n.11 del 17/03/2004, è previsto, per la costituzione del fondo  

l’accantonamento annuale di una  percentuale non inferiore al 6% delle somme riscosse 

nell’anno precedente e non contestate a seguito dell’emissione di avvisi di liquidazione e 

accertamento ICI, al netto di eventuali spese derivanti dall’attivazione di convenzioni con altri 

soggetti.    

Acquisiti i pareri favorevoli del Responsabile del Servizio Finanziario e tributi, in ordine alla 

regolarità tecnica e contabile; 

DELIBERA 

 

1) Di approvare ed adottare con decorrenza 1° gennaio 2004, il Regolamento di disciplina del 

fondo per il potenziamento dell’ufficio tributi del Comune di Villasimius e l’erogazione 

dell’incentivo , che allegato alla presente ne forma parte integrante e sostanziale. 

2) Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 del D.L.gs 

267/2000. 

                                                                                                     

   Il Commissario Straordinario 

                                                                                                          Dr. Oscar Marco Sibillini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

3
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Regolamento per l’erogazione dell’incentivo 
 
ART. 1 
Ambiti d’applicazione e definizione 

1. Il presente regolamento ha per oggetto la ripartizione del fondo costituito ai 
sensi dell’art. 10 c.2 del vigente Regolamento comunale ICI approvato con 
delibera di Consiglio del Commissario n° 011 del 17/03/2004 ai sensi dell’art. 
3, comma 57 della legge 662/96, e dell’art. 59, comma 1 lettera p) del dlgs 
446/97 ai fini del potenziamento dell’Ufficio tributi e a favore del personale 
dello stesso Ufficio, impegnato nell’attività di accertamento dell’evasione 
dell’Imposta comunale sugli immobili, nell’ipotesi in cui la stessa attività non 
sia stata già intrapresa da altri soggetti a ciò autorizzati dall’Amministrazione 
Comunale. 

2. Ai fini del presente regolamento rientrano nella definizione di <<Ufficio 
tributi>> del Comune di Villasimius le unità organizzative del Servizio Tributi, 
nonché le unità di personale amministrativo, appartenente ad altre unità 
organizzative dell’ente, eventualmente assegnato anche temporaneamente 
all’Ufficio tributi in qualità di collaboratore nell’attività di accertamento 
dell’evasione dell’imposta ICI. 

ART. 2 
Destinazione del fondo 

1. Il fondo di cui all’articolo precedente, è destinato, sulla base dei criteri stabiliti 
nel presente regolamento, al personale dipendente dell’Ente impegnato 
nell’attività di accertamento dell’evasione dell’Imposta comunale sugli 
immobili o assegnato, anche temporaneamente in qualità di collaboratore 
all’Ufficio tributi del Comune di Villasimius. Tale fondo è ripartito tra il 
responsabile d’imposta, e gli altri dipendenti dell’Ufficio impegnati 
nell’attività di accertamento dell’evasione ICI 

ART. 3 
Costituzione e qualificazione del fondo per il recupero dell’evasione ICI 

1. Il fondo è costituito annualmente da una quota pari alla percentuale fissata con 
deliberazione della Giunta Municipale, nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 
10 c. 1 e 2 del Regolamento ICI.  

2. L’importo determinato con le modalità di cui all’art. 10 c. 2 del Regolamento 
ICI, per una quota non inferiore al 20% e non superiore al 35%, determinata 
con delibera della Giunta Comunale da adottarsi entro la data di approvazione 
del Bilancio di previsione è destinato all’acquisizione di materiale informatico, 
attrezzature informatiche e macchinari da adibire all’Ufficio tributi ed a 
interventi formativi destinati ai dipendenti addetti al medesimo ufficio.  

3. La quota residua dell’importo determinato dal precedente comma è attribuita, 
con la stessa deliberazione al personale addetto all’ufficio tributi in aggiunta ai 
fondi aventi tali finalità previsti dai contratti collettivi di lavoro.  
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4. I coefficienti di ripartizione dell’incentivo saranno attribuiti ai componenti 
dell’Ufficio tributi nell’ambito delle seguenti percentuali: 

• responsabile di unità organizzativa 15%; 

• responsabile di procedimento 15% 

• personale dell’ufficio tributi addetto all’accertamento 60%; 

• collaboratori amministrativi 10%; 

• TOTALE100% 

1. Al responsabile di procedimento che collabora anche all’attività di 
accertamento spetta, oltre alla percentuale d’incentivo a lui destinata, anche la 
quota parte della percentuale destinata al personale dell’Ufficio tributi addetto 
all’accertamento. 

2. I collaboratori amministrativi, se necessari, svolgono attività di immissione 
dati e/o altre mansioni di natura esclusivamente amministrativa.  

3. La determina di ripartizione e liquidazione dell’incentivo tra gli aventi diritto è 
di competenza del responsabile dell’Ufficio tributi (o del dirigente), è unica per 
l’anno di riferimento e, di norma, è perfezionata entro il mese di aprile 
dell’anno successivo. 

4. I contributi a carico dell’ente sulle quote di incentivo erogate ai sensi del 
presente articolo gravano anch’essi sulle somme riscosse e non contestate dal 
comune di Villasimius a titolo di accertamento di evasione d’imposta e si 
intendono conteggiate fuori dalla percentuale stabilita dalla Giunta e 
costituente il fondo di cui al comma 1 del presente articolo. 

ART. 4 
Entrata in vigore 
1. Il presente regolamento entra in vigore il 1^ gennaio 2004 con riferimento alle 
somme recuperate a titolo di evasione d’imposta nel corso dell’anno 2003. 
 
 


