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1. - Premessa 

La Provincia di Cagliari – Assessorato alle Politiche Sociali intende realizzare, insieme 

all’Associazione C’era una volta”un progetto, denominato “Trova la tua Babysitter” finalizzato 

alla qualificazione di figure professionali nell’ambito del lavoro di cura e assistenza dei bambini 

da 0 a 6 anni e alla realizzazione di una banca dati denominata “Trova la tua Babysitter”, che 

sarà disponibile on line nel sito dell’Associazione, consistente in un elenco di Babysitter - 

previamente selezionate o formate - nel quale si renderanno disponibili tutte le informazioni 

necessarie alle famiglie per individuare il profilo più idoneo alle proprie esigenze.  

L’obiettivo del progetto è quello di fornire un concreto aiuto alle famiglie che necessitano della 

collaborazione di una Babysitter per la cura dei propri bambini, aiutandoli nella ricerca e nella 

scelta della persona più adatta alle proprie esigenze. Esso inoltre rappresenta una opportunità 

di qualificazione per coloro che intendono dedicarsi al lavoro di cura e accudimento dei bambini 

in modo professionale, nonché un’opportunità di più facile inserimento o reinserimento nel 

mondo del lavoro. 

 

2. Modalità di partecipazione alla corso “Trova la tua Babysitter” – Prima edizione 

2.1 – Obiettivi del corso 

Il percorso formativo per Babysitter, gestito congiuntamente dalla Provincia e dall’Associazione 

C’era una volta offre: 

1. Un’esperienza formativa che qualifica l’attività di Babysitter; 

2. L’acquisizione di conoscenze tecniche di base in ambito pedagogico – psicologico – sanitario; 

3. L’acquisizione di competenze di base per accudire uno o più bambini nella fascia di età 0 - 6 

anni; 

4. L’acquisizione di competenze di base per organizzare e gestire attività ludico-educative 

adeguate all’età del bambino; 

5. La possibilità di inserirsi in un gruppo di riferimento professionale all’interno del quale, 

attraverso incontri periodici, possono avvenire scambi di esperienze e che offre, al contempo, 

occasioni di riflessione e aggiornamento; 

6. La possibilità di inserimento in una banca dati on line che si pone come obiettivo di facilitare 

l’incontro tra domanda e offerta. 
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2.2 – Durata e luogo di svolgimento 

Il corso avrà una durata di 25 ore e le lezioni si svolgeranno a Cagliari presso i locali della 

Provincia di Cagliari in Via Cadello 9/b. 

La partecipazione al corso è gratuita. 

 

2.3 – Numero partecipanti 

Al corso potranno essere ammessi un numero massimo di 20 partecipanti per ciascuna 

edizione. Il corso verrà attivato al raggiungimento di un numero minimo di 6 partecipanti. 

 

2.4. – Requisiti di ammissione 

Sono ammessi a partecipare al corso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

� Età non inferiore ai 20 anni e non superiore ai 60 anni; 

� possesso di diploma di scuola media superiore oppure, se non in possesso di un diploma di 

scuola secondaria superiore, documentata esperienza di almeno 2 anni nell’accudimento di 

bambini compresi nella fascia d’età 0 – 6 anni; 

� godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza; 

� adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini non italiani); 

� idoneità fisica all'impiego. 

I requisiti devono essere posseduti, sotto pena di esclusione, entro il termine di scadenza per 

la presentazione delle domande di ammissione. 

L’Associazione verificherà la validità dei requisiti dichiarati limitatamente ai candidati che 

verranno selezionati per la partecipazione al corso. 

Coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito all’estero dovranno documentare la 

relativa equiparazione o equipollenza. 

 

2.5. – Presentazione della domanda. Termini e modalità 
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La domanda, redatta utilizzando lo schema allegato al presente avviso (Modello A) e 

disponibile sul sito web dell’Associazione C’era una volta www.ceraunavolta.ca.it, dovrà essere 

presentata entro lunedì 7 marzo 2011, a pena di esclusione, esclusivamente 

all’Associazione C’era una volta. 

La presentazione della domanda può avvenire: 

- on line, attraverso l’apposito form disponibile sul sito web dell’Associazione C’era una volta. 

Per la data di presentazione fa fede la data di ricezione da parte dell’Associazione;  

- con invio a mezzo posta, in busta chiusa, al seguente indirizzo: Associazione no profit “C’era 

una volta”, Via Zagabria 71, 09129 CAGLIARI. Per la data di presentazione fa fede la data del 

timbro dell’ufficio postale. 

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre i termini 

previsti. 

Il candidato deve dichiarare espressamente: 

1. Cognome e nome; 

2. Nazionalità, data e luogo di nascita; 

3. Residenza 

4. Recapito telefonico e indirizzo e-mail; 

5. Codice fiscale 

6. Fascia d’età di appartenenza; 

7. Titolo di studio posseduto; 

8. Le esperienze maturate ai fini dell’accesso alla selezione (per i candidati non in possesso di 

un diploma di scuola secondaria superiore); 

9. Di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini non italiani); 

10. Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

11. Di possedere l’idoneità fisica all'impiego; 

12. Eventuali esperienze di lavoro e referenze (se documentabili). 

 

2.6 – Criteri per la formulazione della graduatoria 
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Ai fini della formazione della graduatoria ai candidati verranno assegnati sino ad un massimo di 

40/40 punti così suddivisi:  

a) Titoli di studio – fino ad un massimo di punti 10 così ripartiti: 

• possesso di un diploma di laurea – punti 10 

• possesso di un Diploma di Scuola Secondaria Superiore – punti 7 

• se non in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore, documentata esperienza 

di almeno 2 anni nell’accudimento di bambini compresi nella fascia d’età 0–6 anni – punti 4 

b) Esperienze lavorative – fino ad un massimo di punti 20 così ripartiti: 

• documentata esperienza da 5 a 10 anni – punti 20 

• documentata esperienza da 2 a 5 anni – punti 15 

• documentata esperienza di almeno 6 mesi – punti 10 

c) Età anagrafica - fino ad un massimo di punti 10 così ripartiti: 

• da 49 a 60 anni – punti 10 

• da 36 a 48 anni – punti 7 

• da 20 a 35 anni – punti 4 

Saranno ammessi a partecipare al corso, secondo l’ordine di graduatoria formato dalla somma 

dei punteggi relativi agli elementi di cui ai punti a), b) e c), i primi 20 candidati. 

A parità di punteggio si terrà conto della priorità di inoltro della domanda di partecipazione. 

La graduatoria sarà resa nota ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet 

dell’Associazione www.ceraunavolta.ca.it e della Provincia di Cagliari www.provincia.cagliari.it. 

I candidati ammessi a partecipare al corso verranno invitati almeno 7 giorni prima, con 

comunicazione via e-mail (o telefonica se il candidato non possiede una mail), a partecipare ad 

un incontro nel corso del quale dovranno perfezionare la domanda di iscrizione. 

La mancata presenza a suddetto incontro equivarrà a rinuncia alla partecipazione al corso, 

salvo che il candidato non abbia provveduto, almeno 24 ore prima, a comunicare l’impossibilità 

a partecipare mediante comunicazione scritta all’Associazione via e-mail all’indirizzo: 

info@ceraunavolta.ca.it o telefonicamente al numero 345 0659259. 
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3. Programma del corso  

Il corso, articolato in 25 ore di lezioni teorico-pratiche, consente l’acquisizione di conoscenze 

tecniche di base in ambito pedagogico – psicologico – sanitario necessarie per accudire 

bambini nella fascia di età 0 - 6 anni, nonché nozioni e strumenti specifici per favorire e 

stimolare il gioco e la creatività.  

Il calendario del corso verrà comunicato mediante apposito avviso pubblicato sul sito internet 

dell’Associazione C’era una volta e della Provincia di Cagliari unitamente alla data, l’ora e la 

sede dell’inizio delle lezioni. 

Le lezioni verteranno sui seguenti argomenti: 

Modulo 1 - Area normativa (3 ore) 

La professione di babysitter: inquadramento, aspetti normativi ed etici di esercizio dell’attività 

� Presentazione del corso 

� Che cosa si aspettano e che cosa chiedono oggi i genitori alla babysitter; 

� Normative internazionali e nazionali sul giocattolo 

� Contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro (definizione del 

ruolo professionale e aspetti deontologici); 

� Diritto civile e penale sulle responsabilità dirette e indirette nella gestione dell’infanzia 

Modulo 2 – Area socio psicopedagogica (10 ore) 

Identificazione dei bisogni e definizione delle caratteristiche dell’intervento assistenziale ed 

educativo 

� Le fasi dello sviluppo psico-fisico del bambino in età compresa tra 0/6 anni (elementi di 

psicologia dello sviluppo)  

� L’analisi dei bisogni del bambino in età compresa tra 0/6 anni (elementi di pedagogia e di 

psicologia dello sviluppo)  

� Il ruolo della babysitter nelle diverse fasi dello sviluppo del bambino (elementi di pedagogia 

e di psicologia dello sviluppo )  

� La relazione educativa (approfondimenti su stili e strategie di comunicazione, stili e 

strategie educative)  
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� Approfondimento, sia sul versante psicologico che su quello pedagogico, di alcuni temi 

importanti quali: le regole; le paure; l’aggressività; il gioco; il sonno; il cibo; il movimento; 

la narrazione; bambini, TV e videogiochi ecc.; 

� Breve excursus sulle principali e più diffuse patologie in età evolutiva. 

Modulo 3 - Area socio sanitaria (7 ore) 

Svolgimento di attività di accudimento del bambino 

� La cura del bambino a partire dai suoi ritmi e bisogni psicologici e fisiologici (Puericultura e 

cura dell’igiene del bambino); 

� La corretta alimentazione del bambino in età compresa tra 0/3 anni e la preparazione e la 

somministrazione degli alimenti (dietologia); 

� Fisiologia e patologie infantili; 

� Nozioni di primo e pronto soccorso; somministrazione dei farmaci e la gestione 

dell’emergenza; 

� Gestione e cura dell’ambiente domestico in relazione al bambino (requisiti di sicurezza e 

igiene degli ambienti in conformità alla normativa vigente). 

Modulo 4 - Area ludico educativa (5 ore) 

Realizzazione di attività a valenza educativa 

� Organizzare e gestire attività ludico-educative adeguate all’età del bambino (tecniche di 

animazione, gioco e dinamiche di gioco, laboratori e lettura per l’infanzia). 

 

4. Valutazione e selezione finale 

Al termine del percorso formativo i docenti, collegialmente, effettueranno una valutazione dei 

corsisti.  

La prova finale consisterà in un questionario di 30 domande a risposta multipla inerenti gli 

argomenti del corso. La durata della prova è di 60 minuti. La prova di esame si intenderà 

superata se il candidato fornirà un minimo di 20 risposte corrette. 

Il questionario è valutato secondo i seguenti criteri: 

1) per ciascuna risposta esatta, punti + 0,50 (in aumento); 

2) per ciascuna risposta sbagliata, punti – 0,25 (in diminuzione); 
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3) in caso di nessuna risposta o di più risposte alla stessa domanda, punti – 0,01 (in 

diminuzione). 

La data e la sede della prova finale sono comunicate almeno 10 giorni prima con apposito 

avviso che verrà notificato a tutti gli interessati via mail (o telefonicamente ai corsisti non in 

possesso di un indirizzo e-mail). 

In caso di esito positivo, verrà rilasciato un attestato di partecipazione e i corsisti potranno 

essere inseriti nella banca dati “Trova la tua Babysitter”. 

Per i corsisti con prima esperienza (ovvero che faranno il corso senza mai aver esercitato 

l’attività di Babysitter) l’inserimento nella banca dati dell’Associazione è subordinato all’aver 

effettuato una prima esperienza lavorativa, anche di tirocinio, minimo di tre mesi consecutivi, 

che consentirà loro di essere referenziati.  

Non potranno sostenere la prova finale coloro che avranno superato il 20% delle assenze. 

Inoltre, per chi avrà completato positivamente il percorso formativo è prevista la possibilità di 

partecipare ad incontri periodici, condotti da un docente, volti a rielaborare le esperienze 

vissute, ad approfondire alcuni contenuti tematici e a riflettere su difficoltà e dubbi emersi nel 

corso del lavoro. 

 

5. La banca dati “Trova la tua Babysitter” 

5.1. Cos’è e come funziona 

La banca dati “Trova la tua Babysitter” si configura quale elenco di persone fisiche, 

previamente selezionate o formate dall’Associazione C’era una volta, nel quale sono disponibili 

tutte le informazioni necessarie alle famiglie per selezionare il profilo più idoneo alle proprie 

esigenze. In essa, oltre alla foto della Babysitter e al curriculum formativo e professionale, 

saranno presenti tutta una serie di informazioni relative al tipo di collaborazione proposta: 

orari, periodi, numero di bambini che si è disposti ad accudire, disponibilità ad accompagnare il 

bambino ad attività extrascolastiche ecc.  

La banca dati sarà consultabile on line dalle famiglie interessate, ma possibilmente anche da 

aziende o enti (asili, baby parking, strutture ricettive…), previa registrazione obbligatoria dei 

propri dati nell'area web riservata. Al momento della registrazione verranno rilasciate le 

credenziali di accesso al fine di consultare liberamente, tramite il sito internet, l'elenco 

completo delle operatrici. 
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La scelta della Babysitter è rimessa all’utente, il quale fa ogni necessaria valutazione basandosi 

sulle informazioni presenti nel profilo di ciascuna candidata ed, eventualmente, contattandolo 

per un colloquio personale.  

L'Associazione C’era una volta, che svolge esclusivamente attività di informazione e 

formazione, mette a disposizione il proprio spazio web alle Babysitter con l'esclusivo intento di 

favorirne la visibilità e l'incontro con le famiglie, ma non svolge alcuna attività di preselezione 

né alcun tipo d’intermediazione tra le famiglie e i candidati, essendo la scelta della Babysitter 

rimessa esclusivamente alla famiglia interessata. 

 

5.2. Come si accede 

L’inserimento nella banca dati “Trova la tua Babysitter” può avvenire con due modalità: 

1. Partecipando al corso di formazione per Babysitter di cui al presente Avviso, secondo le 

modalità in esso stabilite; 

2. Partecipando ad una selezione per titoli, di cui verranno indicate le modalità in un 

successivo avviso di selezione pubblicato sul sito internet dell’Associazione 

www.ceraunavolta.ca.it e sul sito internet della Provincia di Cagliari 

www.provincia.cagliari.it. 

L’effettiva inclusione nella banca dati è inoltre subordinata alla sottoscrizione di una 

dichiarazione di accettazione del “Regolamento della banca dati Trova la tua Babysitter” 

e delle “Norme comportamentali” che le operatrici iscritte all’elenco avranno pienamente 

condiviso.  

 

6. Informativa sull’uso dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che i dati personali 

forniti dai candidati e raccolti dall’Associazione C’era una volta saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito della partecipazione al progetto “Trova la tua 

Babysitter”. 
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7. Moduli formativi di approfondimento e/o aggiornamento 

Potranno essere organizzati ulteriori di moduli formativi di approfondimento e/o aggiornamento 

che consentiranno alle partecipanti al progetto “Trova la tua Babysitter” di arricchire il proprio 

curriculum, anche attraverso ulteriori certificazioni (es. Esecutore manovre di disostruzione 

delle vie aeree in età pediatrica).  

 

8. Contatti 

Per eventuali ulteriori informazioni è possibile contattare l’Associazione C’era una volta con le 

seguenti modalità: 

- e-mail: info@ceraunavolta.ca.it 

- Telefono: 345 0659259 


